STATE OF CALIFORNIA - HEALTH AND HUMAN SERVICES AGENCY CALIFORNIA DEPARTMENT OF SOCIAL SERVICES

HERRAMIENTA DE EVALUACION EN LINEA DE CALWORKS (PROGRAMA DE CALIFORNIA DE
OPORTUNIDADES DE TRABAJO Y RESPONSABILIDAD HACIA LOS NINOS),
DERECHOSY PRIVACIDAD

Este es un resumen del proceso de la Herramienta de Evaluacién en Linea de CalWORKSs (Online CalWORKs
Appraisal Tool - OCAT).

El trabajador encargado de su caso le hara una serie de preguntas acerca de sus habilidades, intereses, y su
historial de educacién. Esto ayudara a identificar cualquier factor en su vida que se pudiera interponer para
que usted se enfoque en un trabajo o en una actividad relacionada al trabajo.

La meta de Welfare-to-Work (Programa para la Transicion de la Asistencia Publica al Trabajo) es que usted
obtenga habilidades y ayudarle con lo que necesita para que pueda encontrar un trabajo y sea autosuficiente.

La entrevista tomara mas o menos una hora y media para completar. Las preguntas le ayudaran al trabajador
encargado de su caso a descubrir qué servicios y actividades usted necesita en este momento.

Le haran preguntas acerca de los siguientes temas:
* Informacion general, incluyendo quién vive con usted
Historial de trabajo
Historial de educacion
La salud fisica, mental, y emocional de usted y su familia
Problemas de transporte y vivienda
Problemas de abuso doméstico y seguridad
Problemas de uso de sustancias y alcohol

Tenga en cuenta que durante la entrevista:

* Algunas preguntas pueden parecer incomodas, pero se estan haciendo estas preguntas para mejor
entender qué ayuda puede necesitar para obtener un trabajo.

» Todo lo que se discuta durante la entrevista es confidencial. Esto significa que el trabajador encargado
de su caso mantendra privado todo lo que hablen. La Unica vez que el trabajador encargado de su
caso no mantendra la entrevista privada es si sus respuestas indican que esta ocurriendo abuso o
descuido de una persona de edad avanzada o de un menor. Se requiere que el trabajador encargado
de su caso reporte para que sea investigada cualquier sospecha de abuso de una persona de edad
avanzada o de un menor.

» Las personas con discapacidades tienen derecho a obtener cualquier ayuda especial que necesiten. Si
usted necesita ayuda especial durante esta entrevista, por favor avisele al trabajador encargado de su caso.

* La entrevista tiene muchas preguntas personales, las cuales se necesitan para descubrir el siguiente
paso en el proceso para usted. Si usted no quiere contestar, no sera penalizado.

Por favor avisele al trabajador encargado de su caso, si en cualquier momento durante el proceso, usted tiene
alguna pregunta acerca de lo que se le esta preguntando, o acerca del proceso de OCAT.

CONFIRMACION DEL PARTICIPANTE
He leido este formulario, o me lo han leido.

Entiendo lo siguiente:
* Larazén por la cual se esta haciendo esta entrevista.
* Lainformacién que yo proporcione se mantendra confidencial, a menos que haya una
sospecha de abuso de una persona de edad avanzada o de un menor.

(Firma del participante) (Fecha)
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